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Geracdo de Idéias e Proposta de Valor; Planejamento Estratégico; Estruturacdo de Negdcios;
Capital de Risco e Estratégias de Saida.
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OBJETIVOS GERAIS

Promover o aprendizado do corpo discente em temas afetos a gestdo empreendedora, por meio de
provimento de base conceitual e desenvolvimento de atividades praticas.




A disciplina tem como objetivo especifico a realizacédo de trabalhos com trés tipos de foco:

+ Empreendimentos tecnoldgicos, como especial atencdo para a comercializacdo de software,
hardware e equipamentos de base tecnologia;

* Empreendimentos relativos a prestacdo de servicos. Nestes casos, os servicos serdo o principal
objeto de comercializagdo, mas deverao ter base tecnolégica.

* Empreendimentos sociais, relativos realizacdo de atividade ndo governamental que contribua para
complementar o Estado ou de forma geral contribua para a melhoria das relagdes sociais da populacgéo.

METODOLOGIA

Parte Tedrica: exposicao tedrica e expositiva de temas, exercicios de aplicacdo, apresentacéo de casos.

Parte Prética: Elaboracao de Plano de Negdcios; apresentacao de planos de negdcios.

CRITERIO DE AVALIACAO

Provas, Estudos de caso, Pesquisa-a¢do, e Dindmicas de grupo.
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PROGRAMA

1. Apresentacdo da Disciplina e Visao Geral dos Temas
* Estratégia

* Modelo Organizacional

* Modelo de Marketing

* Modelo Operacional

» Competéncias Essenciais

* Modelo Financeiro

* Estratégia de Saida

2. Geragdo de Idéias

» Geracao de ldéias

* Proposta de Valor

» Focos em empreendimentos de base tecnoldgica, prestacdo de servigcos e organizacdes sociais.

3. Planejamento Estratégico

» Origem da Estratégia

» Estratégia como Padrao, Posigao, Manipulagéo, Perspectiva e Plano
» Andlise externa e interna

4. Modelo Organizacional
* Tipos de Configuragbes organizacionais
* Tipos de Estruturas Organizacionais

5. Modelo de Marketing
* Nogbes basica de Mercado-alvo e segmentacéo; Necessidades, Desejos e Demandas

* Produto, Oferta e Marca; Valor e Satisfagédo; Troca e Transacbes; Canais de marketing; e
Concorréncia.

6. Modelo Operacional

» Cadeia de Valor

* Definicdo de Processos

* Nocgbes basicas de modelagem de processos

7. Modelo Financeiro

* Nocbes de Risco

* Nogdes de DRE e Fluxo de Caixa
* Nogbes de VPL, TIR, ROI

8. Estratégia de Saida

* Participacao

* Planejamento de Saida
+ Clausulas de Saida

» Estratégia de Saida




